
REGOLAMENTO INTERNO ORGANIZZATIVO 
(approvato dal Consiglio direttivo il 6/9/2023) 

01 – Sezioni Sportive 
Ogni disciplina ha la possibilità di organizzarsi con una struttura interna, definita sezione, assegnando compiti 

specifici a volontari che prestano il loro lavoro per il raggiungimento dello scopo sociale, e viene gestita da un 

presidente di sezione. 

I Presidenti di sezione vengono eletti dal Consiglio Direttivo tra i membri dello stesso. 

I Presidenti di sezione hanno come mansione la gestione delle Sezioni sportive delle quali sono Presidenti, ad 

esempio Pattinaggio Artistico, Hockey, Calcio etc. etc.  

Le Attività derivanti dalle Sezioni, verranno determinate dal Consiglio Direttivo e ratificate con specifica 

delibera.  

II Presidente di Sezione cura nello specifico l'Attività e ne risponde al Consiglio Direttivo. Non ha disponibilità 

finanziarie, tutte le funzioni amministrative e contabili sono demandate al Consiglio Direttivo al quale deve 

far riferimento. 

Art. 1 – Mansione del Presidente di Sezione Sportiva 
a) curare il conseguimento dei fini statutari per quanta di competenza nella sezione; 
b) amministrare i beni demandati e curarne l'incremento; 
c) redigere il preventivo di gestione annuale da sottoporre al Consiglio Direttivo comunicando 

tempestivamente eventuali variazioni; 
d) provvedere alla compilazione dei regolamenti interni per l'uso delle attrezzature ed impianti in uso 

alla sezione; 
e) predisporre la relazione morale tecnica della gestione da presentare al Consiglio Direttivo entro 30 gg 

dalla data di chiusura dell'anno sportivo; 
f) Richiede al Consiglio Direttivo di conferire incarichi specifici di controllo e di consulenza tecnica; 
g) Applicare e far rispettare statuto e regolamenti dell’Associazione; 
h) impartire, tutte le disposizioni di carattere generale atte ad assicurare il miglior andamento della 

Sezione nei limiti dello Statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni dell'Assemblea Sociale; 
i) presentare entro 60 giorni antecedenti la fine dell'anno Sociale un piano programmatico relativo alle 

attività da svolgere nel successivo anno Sociale, tenendo in debita considerazione i suggerimenti dei 
tecnici e dei Soci. 

E fatto divieto ai componenti del Consiglio di Sezione dell'Associazione di ricoprire la medesima carica in altre 

associazioni sportive nell'ambito della medesima Federazione Sportiva o disciplina associata se riconosciute 

dal C.O.N.I., ovvero nell’ambito della medesima disciplina facente capo ad un ente di promozione sportiva. 

Art. 2 - Organizzazione all’interno della Sezione Sportiva 
Il presidente della sezione può organizzare e dirigere la sezione con incarichi specifici a volontari sportivi che 

presteranno il loro lavoro gratuitamente. Comunicherà entro 10 giorni al Presidente dell’associazione la 

nomina delle persone per far procedere alle opportune registrazioni e assicurazioni secondo le nuove 

disposizioni di legge. Fino alla comunicazione scritta da parte del presidente dell’avvenuta registrazione i 

volontari non potranno svolgere alcun incarico. 

02 – Collaboratori, tecnici e Istruttori Sportivi 
In ottemperanza alle norme entrate in vigore con la riforma sportiva di cui all'articolo 90 del DL 289/2002 e 

del D.lgs. 36/2021 e successive integrazioni tutti i collaboratori devono essere formalmente contrattualizzati 

prima di svolgere qualsiasi mansione, anche se a titolo gratuito.Le nomine dei collaboratori potranno essere 

su proposta di soci, dirigenti e presidenti di sezione. Saranno ratificate dal consiglio direttivo e 

contrattualizzate sugli appositi modelli predisposti dall’associazione secondo le disposizioni in vigore. 


